"7 “Diligence
EAPFRESS

\ |Du 15 au 19 février prochain auront lieu les Journées de la persévérance scolaire. Plus que
";jamais, il est important de souligner l'effort que nos jeunes déploient a I'école, et de
continuer a les encourager dans leur cheminement. La meilleure facon de les encourager,
c'est de leur montrer le bon exemple.

Vous n'étes pas sans savoir qu’'ici, a Stanstead, le décrochage scolaire était une épidémie,
surtout chez les jeunes hommes anglophones. Cette réalité en cache une autre : notre communauté
a souffert a bien des égards. Mais ma rubrique, ce mois-ci, ne sera pas sombre et pessimiste. Au
contraire ! Je veux vous montrer qu‘ensemble, a Stanstead, on peut réaliser de belles choses.

Je prends l'exemple de Phelps Helps. Ce projet a commencé par une initiative de jeunes femmes qui
voulaient mettre I'épaule a la roue et aider les jeunes de notre communauté pris avec des difficultés
scolaires. Cest devenu rapidement, et grace au support de plusieurs intervenants, une véritable
réussite. Grace a la persévérance de ces jeunes femmes, elles ont convaincu les plus cyniques et
les pessimistes que leur belle idée a pu devenir un grand projet pour rallier beaucoup de gens.

Ce que je vais vous dire maintenant peut sembler cliché, mais cela reste toujours aussi vrai. Nous, les
résidents de Stanstead, devons montrer I'exemple a nos jeunes. En baissant les bras, en se laissant
abattre, les plus jeunes qui vivent des moments difficiles a I'école, a la maison et avec leurs amis, auront
une image défaitiste de leur entourage. lls ne verront pas qu'avec persévérance, en mettant de l'effort
et en gardant la téte haute, ils peuvent réussir et aller la ou peu de gens les voyaient.

Cest encore plus vrai en 2021! Avec la pandémie et I'isolement que nous amene les confinements, cela
devient trés lourd pour tout le monde. Alors, imaginez pour nos jeunes qui vivent déja avec le stress de
leur réussite scolaire!

C'est en ayant cet objectif en téte que je suis trés heureux de vous annoncer qu'a I'été 2021, la
Ville de Stanstead embauchera 2 étudiants qui ont obtenu, au cours des deux derniéres années,
leur diplome de secondaire 5, ou I'équivalent.

Surveillez notre site web, notre page Facebook et la prochaine édition de la Diligence.
Tous les détails de ce nouveau projet vous seront dévoilés! A4~ ,@ t l'a i

Nos professionnels poursuivent leurs taches en télétravail. Ils demeurent
disponible via courriel ou téléphone pendant leurs heures de travail habituelles ;

La prochaine séance reguliére du conseil municipal aura lieu le lundi, 8 mars 2021 ;
Les patinoires sont ouverts a Stanstead et Beebe jusqu'a 19h30 chaque soir.

f « Aimez » notre page Facebook : @villedestanstead

www.stanstead.ca | 425, rue Dufferin, Stanstead, Québec JOB 3E2 | (819) 876-7181



gffla) Avis public

"2 Stanstead

PROVINCE DE QUEBEC
MRC DE MEMPHREMAGOG
VILLE DE STANSTEAD
AVIS PUBLIC
Veuillez prendre avis que lors dune séance ordinaire de son conseil tenue le

8 février 2021, la Ville de Stanstead a adopté le reglement no 2021-01 intitulé "Réglement relatif a
l'obligation d'installer des protections contre les dégats d'eau".

Ce reglement a pour objet de prévoir l'obligation, pour les propriétaires de constructions
desservies par un réseau d'égout sanitaire, pluvial ou unitaire (le cas échéant) situé sur le
territoire de la ville, d'installer des protections contre les dégats d'eau, notamment des clapets
antiretour, pour éviter tout refoulement.

Ce réglement entre en vigueur le jour de sa publication.

Toute personne intéressée peut prendre connaissance de ces reéglements aux heures d'ouverture
de I'nGtel de ville situé au 425, rue Dufferin, a Stanstead.

DONNE A STANSTEAD, ce 9 février 2021.

Jean-Charles Bellemare,

Directeur général et greffier

Gentil Rappel Réglement concernant les animaux

Depuis le début de I'année, nous avons recu plusieurs appels de citoyens
qui se plaignent que des chiens sont laissés sans laisse, particulierement
dans nos parcs, comme au Cercle de pierres.

Nous vous rappelons que tous les propriétaires de chiens sont passibles
d'une amende s'ils ne respectent pas les regles que l'on retrouve a larticle
30.1 du Reglement no 2020-03 concernant le contréle et la garde responsable
des animaux sur le territoire de la Ville de Stanstead, qui dit :

| ‘ “
« |l est interdit pour un gardien de se promener avec son animal a I'extérieur des limites de son unité d'occupation

sans tenir 'animal en laisse ou autrement en assumer le contréle et le surveiller en tout temps. En I'absence d'un
dispositif de contention pour retenir 'animal, celui-ci est présumé ne pas étre sous le contrble de son gardien. »

Sachez que la SPA de I'Estrie et la Slireté du Québec sont responsables d’appliquer ce réglement,
donc de donner des constats d’infractions, et non la Ville. Pour les rejoindre, veuillez les
contacter aux numeéros suivants :

SPA de I'Estrie : 819 821-4727 | SGreté du Québec (poste Memphrémagog) : 819 868-3666

Si vous étes face a un chien menac¢ant ou dangereux, vous pouvez, en tout temps, composer le
9-1-1.



Rencontrez I'équipe

Bﬁﬁ

Nom : Vincent Maurice-Kiepura

Titre/fonction : Inspecteur en batiment et environnement

Dans I'équipe municipale depuis : 2018

En 2018, Vincent s'est joint a nous dans le rdle de stagiaire comme
inspecteur en batiment et en environnement dans le cadre de son baccalaureat en urbanisme a ['Université
du Québec a Montréal. Grace a ses compétences, sa facilité a s'intégrer dans I'équipe et sa belle personnalité,
Vincent ne nous a jamais quittés. Maintenant a la maitrise en gestion de l'environnement a I'Université de
Sherbrooke, Vincent poursuit son éducation et travaille pour la Ville de Stanstead trois jours/semaine.

Vincent est un grand amateur du plein air et n'a peur de rien. Adepte en ski acrobatique, Vincent excelle
également en escalade, vélo montagne et a la planche a roulettes. Les fins de semaine sont remplies
d'activités sportives en plein air et se terminent avec la gaterie ultime a ses yeux : une biére Pabst Blue Ribbon!

Ville d’origine : Sherbrooke, QC

Pourquoi I'environnement et l'inspection : Jaime bien alterner entre un travail de terrain et le travail de
bureau ce que me permet le poste d'inspecteur. De plus, la protection de I'environnement est une chose qui
me tient énormément a coceur pour mon bien-étre et celui de tous.

Citation préférée : « Une paire de skis est le moyen de transport ultime vers la liberté. » - Warren Miller
Plat préféré : Le poivre....Mais attends, est-ce un PLAT?

Golts et intéréts : Ski, vélo montagne, escalade et aventure

Crise sanitaire COVID-19

Mardi, le 2 février 2021, le premier ministre Francois Legault annoncait un léger déconfinement. Afin de

clarifier ce qui est maintenant permis, ou non, voici une petite liste simplifiée ses mesures annoncées:

Le couvre-feu

Le couvre-feu demeure le méme (20h a 5h). Les citoyens
qui doivent absolument se déplacer pour leur travail
durant le couvre-feu doivent avoir avec eux une lettre
signée de leur employeur qui certifie que vous étes un
employé dun service jugé essentiel. Un formulaire
standard est fourni sur le site du gouvernement.

Les commerces

Le gouvernement a annoncé qu'a partir du 8 février, les
commerces non prioritaires peuvent rouvrir, mais en
respectant les restrictions quant a leur capacité d’accueil.

Les visiteurs a la maison

Rien ne change a ce sujet. Vous ne pouvez recevoir de
visiteurs a la maison, sauf si vous étes une personne
seule ou que vous rendiez visite a une personne seule.

p.3

Les activités extérieures

4 personnes demeurant a 4 adresses
différentes peuvent pratiquer une activité
extérieure seulement a condition de
respecter la distanciation physique (2 m).

Les déplacements entre régions

Le gouvernement continue d'insister a ce
que les citoyens évitent de se déplacer d'une
région a une autre.

Le télétravail

Le gouvernement maintient que le télétravail
est obligatoire au moins jusqu'au 22 février
prochain, alors qu'une mise a jour sera faite.



Messages de nos partenaires

PHELPS AIDE @ PR e
PHELPS HELPS Bibliotheque Haskell @&muni.

TUTORAT EN LIGNE GRATUIT e
AU NIVEAU SECONDAIRE En partenariat avec la Ville de

) ) Stanstead, nous continuerons a
POUR LES ETUDIANTS DE LA REGION DE utiliser le 10, rue Phelps comme point

STANSTEAD

de dépot.

1 PROGRAMME, 2 OPTIONS! Chaque samedi du mois de février,
1. Séances programmeées : ‘ i | vous pouvez retourner les livres,
EsEiyEE R U [Rrel 2 1 = = périodiques, DVD, ou livres audio
semaine precedente ! = 4 . .
selon I'horaire suivante :

2. Séances de type "portes

ouvertes" pour tout sujet D » 5,1 2,1 9 et 26 février

Mardi, Mercredi & Jeudi a 17h30

1M0ha14h
Pour plus d'informations ou pour vous inscrire, contactez Clea

Corman, la coordonnatrice du programme sur Facebook ou par Information : 'nfo@haSke”?p'era'corn'
courriel 4 ccorman@phelpshelps.ca 1-888-626-2060 ou via les médias sociaux

Manoir Stanstead :
Au soin de nos plus vulnérables

—
Nous souhaitons souligner le travail exceptionnel des B\N/)NNES
employés du Manoir Stanstead qui, depuis bientdt 1 an, o

offre un service extraordinaire aux reésidents, dans le NOUVELLES
contexte de la COVID-19. En s'installant avec leurs résidents,

ils peuvent maintenir la salle a manger ouverte et ainsi
permettre aux usagers de sortir de leur chambre.

Bravo a tous les employés et merci d'aller bien au-dela de
vos taches!

Pour en connaitre davantage sur ce que les employés du
Manoir font pour leurs résidents, vous pouvez lire un article
sur le sujet dans I'édition du 30 janvier 2021 de La Presse.

Suivez le lien vers l'article :

https://www.lapresse.ca/covid-19/2021-01-30/manoir-stanstead
/les-employes-s-installent-avec-les-residants-pour-eviter-leur
-confinement.php
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