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MON PREMIER EMPLOI À LA VILLE
Les membres du conseil municipal de la Ville de Stanstead sont fiers 

d?annoncer le lancement du programme : Mon premier emploi à la Ville. 

Cette nouvelle initiative vise à offrir aux jeunes de Stanstead la chance de 

vivre une première expérience de travail. Deux postes sont offerts, soit 

commis de bureau et aide aux travaux publics.

Le maire de Stanstead, M. Philippe Dutil, explique la motivation derrière ce projet : « L?avenir de nos 

jeunes est une priorité pour le conseil. C?est important pour la Ville de soutenir nos jeunes même 

après qu?ils ont fini leur secondaire. Il faut leur donner une chance d?accéder au marché du travail. »

L?initiative est lancée en collaboration avec l?équipe du programme Compass de Phelps Helps qui 

offrira un accompagnement gratuit pour la création d?un curriculum vitae, de l?aide dans la préparation 

aux entrevues et une assistance générale dans le processus. Les candidats qui souhaitent utiliser cette 

aide peuvent contacter Nick White : nwhite@phelpshelps.ca.

Les personnes intéressées sont invitées à consulter les critères de sélection sur le site Internet de la 

Ville : www.stanstead.ca/mairie/offres-demploi.

- Poules en vil le : Guide pour  succès, p. 5-6

- Grand bazar - ventes de garage sur le territoire : 5-6 ju in 2021

- La prochaine séance du conseil municipal aura lieu le lundi 14 ju in à 19h00.

Invitat ion aux entreprises de Stanstead!

Si vous êtes en affaires, envoyez-nous 
votre candidature avec une photo dans 

votre environnement de travail!

communicat ions@stanstead.ca

https://www.stanstead.ca/mairie/offres-demploi/
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ation à la pharmacie au cours du mois de mai. J?ai eu la chance d?y rencontrer plusieurs d?entre vous, et je 
tiens personnellement à remercier les propriétaires de la pharmacie et tous les bénévoles qui sont venus 
donner de leur temps afin de faire de cette campagne de vaccination une vraie réussite.

Je tiens aussi à souligner l?effort de nos employés des travaux publics qui ont effectué le nettoyage de nos 
rues et de nos trottoirs. Cette année, le grand ménage printanier s?est fait dans tes temps records. Avoir 
une belle ville propre est si agréable, surtout qu?avec la pandémie, on passe beaucoup de notre temps 
libre à marcher à l?extérieur.

Sur cette note, je tiens à rappeler à tous les automobilistes qu?avec le beau temps qui revient, les vélos, 
motos et scooters seront aussi de retour sur nos chemins. Soyez prudent s dans vos déplacem ent s, 
respect ez les règles et  les consignes de sécur it és rout ières et  rappelez-vous que vaut  m ieux ar r iver  
2 m inut es en ret ard que de f rapper  un enfant  à vélo.

Sur ce, je vous souhaite un magnifique printemps et une belle saison à nos motocyclistes!

Le mois de mai est porteur de tous les espoirs. Les arbres retrouvent leurs couleurs. 
Les tulipes et les lilas fleurissent. On commence à voir apparaître des fleurs dans 
certains pommetiers et cerisiers. Le soleil nous apporte enfin un peu de chaleur.

Nous vivons aussi l?espoir de sortir enfin de cette pandémie qui a usé notre patience 
depuis le printemps 2020. Nous avons eu la chance d?avoir deux séances de vaccin-

Depuis le m ois d'août  2020, nous vous présent ons les m em bres de l 'équipe 
m unicipale. Maint enant , au t our  de l 'équipe des t ravaux publics. Pour  par t -
ir  le bal, rencont rez le plus ancien m em bre de not re équipe, Yves.

Nom  : Yves Perras

Tit re/ fonct ion :  Journalier

Dans l?équipe m unicipale depuis : 2011

Connu pour son sourire et son bonheur habituel, Yves travaille à la Ville de Stanstead depuis maintenant 
10 ans ! 

Maintenant à l'emploi 4 jours par semaine, Yves prévoit prendre sa retraite d'ici deux ans. Lorsqu'il n'est 
pas à son poste au sein de l'équipe des travaux-publics, Yves aime faire des promenades en vélo et passer 
du temps dans la nature.

Ville d?or igine : Bonsecours, QC

Pourquoi les t ravaux publics : J'aime faire des travaux manuels et travailler à l'extérieur.

Cit at ion préférée : « Casse-toi pas la tête. »

Plat  préféré :  Pâtes 

Goût s et  int érêt s : Vélo, randonnée pedestre, voyager

Rencont rez l 'équipe - Travaux publics
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Gent il rappel
Savez-vous ce que la Ville considère comme étant une nuisance?

Le dictionnaire Larousse définit le terme « nuisance » par « Tout facteur qui constitue un 
préjudice, une gêne pour la santé, le bien-être, l'environnement. » En langage municipal, le 
terme englobe une multitude de situations ou de causes où une situation ou un 
comportement d?une personne nuit à la quiétude ou la qualité de vie d?une autre personne.

Les cas de nuisances les plus communes sont, entre autres, les suivantes :

- Le bruit ;
- La lumière ;
- Les poubelles ou autres déchets ;
- Le manque d?entretien sur une bâtisse ou sur un terrain

privé ;

- L?obstruction de la signalisation routière ;
- De fermer une rue ;
- De laisser un animal sans surveillance.

Selon l?article 4 de la Loi sur les Compétences municipales, une municipalité a compétence pour 
régir les cas de nuisances. Pour ce faire, elle agit par règlements. Depuis quelques années 
déjà, le règlement concernant les nuisances est uniformisé pour l?ensemble des municipalités 
de la MRC de Memphrémagog qui sont desservies par la Sureté du Québec. Le dernier 
règlement en vigueur à ce sujet est le règlement RU-2018-212. Par ce règlement, la Ville 
autorise les agents de la SQ ainsi que ses inspecteurs à agir pour et au nom de la Ville, afin 
d?effectuer des inspections et de donner des constats d?infractions, le cas échéant.

Le règlement prévoit des amendes pour les contrevenants. Le texte de règlement, disponible 
sur notre site web, donne plus de détail sur ce que nous considérons comme étant une 
situation de nuisance.

Si vous avez des questions, des doutes ou si vous voulez déposer une plainte, veuillez nous 
contacter et il nous fera plaisir de répondre à vos questions ou inquiétudes.

Vous êtes intéressés par la politique municipale? Vous voulez contribuer au mieux-être de 
votre milieu en vous présentant à un poste de conseiller municipal ou de maire?

Le ministère des Affaires municipales et de l?Habitation du Québec a mis en ligne un site web 
intitulé « Je me présente ? élections municipales 2021 », lequel regorge d?information à ce 
sujet.

Sur ce site web, vous trouverez toutes vos réponses et des renseignements importants sur les 
rôles et responsabilités des élus, les procédures et les règles de mises en candidature.

Saviez-vous que les élect ions 
m unicipales ont  l ieu à dat e f ixe 
depuis 2005? 
Elles ont lieu tous les 4 ans, le premier 
dimanche du mois de novembre.

https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.ca/je-minforme/elections-municipales-au-quebec/
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Messages de nos par t enaires

COMPOST

Notre journée annuelle de compost aura 
lieu le samedi 22 mai de 8h à midi.

10, chemin Villeneuve (garage municipal)

Limite d'un voyage par adresse. 

Infos : 819 876-7181, poste 0

Gran d  baza r
du  p r in t em ps

Ven t es de ga rage pa r t ou t  
dan s la  vi lle : 5-6 j u in  2021

En voyez  vo t re ad resse pou r  
u n  reg ist re qu i  sera  pu b lié 

le j eu d i  3 j u in . 

com m u n ica t ion s@st an st ead .ca  
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